
 

 

 

 

 

Biografía 

Devon Brown 

Director, Departamento Correccional 
 

 

Devon Brown, después de más de tres décadas de experiencia en el área correccional, se 

reincorpora al gobierno del Distrito de Columbia desde el Estado de Nueva Jersey, donde 

ha desempeñado el cargo de comisionado del Departamento Correccional de Nueva Jersey 

desde abril de 2002. 

 

Antes de dirigir el sistema correccional de Nueva Jersey, en 1998 Brown fue designado por 

el procurador general de los Estados Unidos como fideicomisario adjunto en la Oficina del 

Fideicomisario Correccional (Office of the Corrections Trustee) para el Distrito de 

Columbia, donde ocupó el cargo de director provisional del Departamento Correccional 

durante cincos meses, entre otras funciones. 

  

El Sr. Brown, nativo de Maryland, ocupó una amplia variedad de cargos ejecutivos, 

administrativos y directivos en el área correccional.  Durante su dirección en el 

Departamento Correccional de Nueva Jersey, Brown supervisó a más de 9,500 empleados, 

14 instituciones y a una población jurisdiccional de aproximadamente 27,000 reclusos 

alojados en instalaciones estatales, cárceles del condado y centros de reinserción social.  

El Sr. Brown obtuvo reconocimiento nacional por sus aportes innovadores en el sistema 

correccional de Nueva Jersey, entre ellos, una iniciativa judicial de reparación con el 

objetivo de que los delincuentes enmendaran el daño causado a la sociedad al retribuirle a 

las comunidades que habían violado; la introducción de una serie de iniciativas educativas 

para los reclusos, entre ellas, el Stock Market Game (juego de la Bolsa de Valores) y 

televisión educativa; una campaña antidelincuencia reconocida nacionalmente, (programa 

"BE SMART - CHOOSE FREEDOM", ["Sea astuto: elija la libertad"]) dirigidas a 

desalentar a las personas en riesgo de convertirse en delincuentes; la creación de un motor 

de búsqueda de delincuentes para el sitio Web del departamento; y una gran cantidad de 

mejoras en la seguridad institucional, incluida la transformación de una instalación 

problemática en una instalación relativamente pacífica mediante el uso de técnicas de 

control de la conducta.  

El Sr. Brown inició su carrera en 1974 como psicólogo forense en el Departamento de 

Instituciones y Agencias de Nueva Jersey (New Jersey Department of Institutions and 

Agencies).  En 1976, obtuvo el cargo de psicólogo correccional en la Institución Patuxent 

en Jessup, Maryland.  Finalmente, Brown obtuvo los cargos de director asociado de 

ciencias conductuales hasta llegar a director.   En 1991, Brown fue designado director del 

Centro de Recepción, Diagnóstico y Clasificación (Reception, Diagnostic and 

Classification Center) de Maryland, hasta que obtuvo el cargo de comisionado asistente de 



administración de la División Correccional de Maryland. Dos años después, en 1993, fue 

designado director del Departamento de Correcciones y Rehabilitación del condado de 

Montgomery (Maryland). Permaneció en este cargo hasta que fue designado fideicomisario 

adjunto en la Oficina del Fideicomisario Correccional para el Distrito de Columbia. 
 

En 1997, Brown recibió la prestigiosa beca John B. Pickett Fellowship del Instituto 

Nacional de Justicia en la Escuela de Gobierno John F. Kennedy de la Universidad de 

Harvard.  
 

Brown obtuvo un doctorado en jurisprudencia de la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Maryland en 1988. Recibió una maestría en administración de empresas de la 

Universidad de Baltimore en 1984. También posee una maestría en psicología de la 

Universidad de Toledo y cumplió con los requisitos para dos doctorados de esta facultad a 

excepción de la tesis doctoral.  En 1971, Brown obtuvo una licenciatura en ciencia de la 

Universidad del Estado de Morgan.  
 

El Sr. Brown recibió diversos honores durante su carrera incluido el premio "2005 Best in 

the Business" ("Persona más idónea en el negocio") por la Asociación Correccional 

Estadounidense (American Correctional Association). In 2004, fue distinguido con el 

"Gene Carte Memorial Award” otorgado por la Facultad de Nueva Jersey por su destacado 

liderazgo correccional y, en el mismo año, fue nombrado el "Alumni of the Year" (Ex 

Alumno del Año) por la Universidad del Estado de Morgan. 

  


